Beilage 1 zur Vereinbarung

Geschaftsreglement der
International Graduate School (IGS) North-South
der Universitaten Bern, Basel und Zlrich

Gegenstand
dieses Reg-
lements

Zweck

I. Grundlagen

Art. 1 Dieses Reglement regelt Zweck, Organisation, Zustandigkeiten und Auf-
gaben der International Graduate School (IGS) North-South, welche von den
Universitaten Bern, Basel und Zirich gemeinsam betrieben wird.

Art. 2 * Das Oberziel der IGS North-South ist die strukturelle Verankerung einer
Schweizerischen Inter-universitdren Graduiertenschule Nord-Sid als internatio-
nal anerkanntes und integriert arbeitendes Exzellenznetzwerk fir die Bewalti-
gung des globalen Wandels, fir Innovation und nachhaltige Entwicklung. Die
IGS North-South soll dies mittels Forschungspartnerschaften mit Forschungs-
und Bildungseinrichtungen in Entwicklungs- und Transitionslandern, mit Ausbil-
dung vor allem auf Stufe Doktorat, sowie mit forschungsnahen Umsetzungspro-
jekten bearbeiten.

2 Die IGS North-South betreibt ein gemeinsames internationales Forschungs-
programm in Partnerschaft mit Institutionen in Entwicklungs- und Transitionslan-
dern und férdert die darin integrierten Forschungsprojekte vor allem fir Doktorie-
rende und Post-docs.

3 Sie filhrt zwischen den beteiligten schweizerischen Hochschulen ein gemein-
sames Ausbildungsprogramm fiir Doktorierende durch, das einerseits die beste-
henden Kompetenzen bindelt und andererseits die nationalen und internationa-
len Partnerschaften mit Giber rund 140 assoziierten Institutionen in 40 Landern
erweitert und thematisch ergénzt.

“ Das Ausbildungsprogramm fiir Doktorierende der IGS North-South bezweckt
eine umfassende interdisziplindre Ausbildung in Theorie und Praxis in einem
relevanten Gebiet der Forschung fur nachhaltige Entwicklung. Als Zusatz zur
Promotion wird das besuchte Ausbildungsprogramm zertifiziert.

> Die IGS North-South verstérkt die weltweiten Partnerschaften durch gezielte
Vorhaben der Forschungs-, Bildungs- und Beratungszusammenarbeit mehrerer
Partner in der Schweiz mit Partnerinstitutionen im ,Stiden’.

® Eine Erweiterung der Zusammenarbeit auf andere Hochschulen und assoziier-
te Institutionen ist im Einvernehmen mit den beteiligten Universitdten maoglich.
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[I. Organisation der IGS North-South

1. Allgemeines

Art. 3 Die IGS North-South verflugt Gber folgende organisatorische Einheiten:

a Schulrat (Board),

b Fachkommissionen (Supervisory Teams),
¢ Schulleitung (Directorate),

d Geschéftsstelle (Management Centre).

2. Schulrat

Art. 4 ! Die IGS North-South wird von einem Schulrat geleitet.

2 Der Schulrat hat mindestens 7 und héchstens 15 Mitglieder je nach Anzahl der
Partnerinnen der IGS North-South. Jede der an der IGS North-South teilneh-
menden Universitaten ernennt zwei Mitglieder als Schulréatinnen oder Schulréate.
Sie sollen nach Méglichkeit in der Nord-Suid Forschung tatig sein. Die Mitglieder
werden von den jeweiligen Universitatsleitungen fir eine Amtsdauer von vier
Jahren gewahlt. Wiederwahl ist mdglich. Alle Mitglieder des Schulrates haben
ein Stimmrecht und Beschlisse werden durch qualifiziertes Mehr der Anwesen-
den gefasst.

% Je nach Grésse des Schulrates kénnen bis zu maximal drei externe Mitglieder
(z.B. aus der Bundesverwaltung oder den Partnerlandern) Einsitz in den Schul-
rat nehmen. Diese werden durch den Schulrat bestimmt. Deren Amtsdauer be-
trgt vier Jahre. Wiederwabhl ist moglich.

4 Die Geschaftsfilhrende Direktorin / der Geschaftsfiihrende Direktor amtiert als
Sekretérin oder Sekretar des Schulrats.

® Die Delegierten der Universitaten im Schulrat Gibernehmen im Turnus die Préa-
sidentschaft jeweils fur ein Jahr.

Art. 5 ' Der Schulrat hat folgende Aufgaben:

a Er nimmt die Gesamtaufsicht der IGS North-South wahr und bestimmt deren
strategische Ausrichtung.

b Er delegiert und kontrolliert die operative Fiihrung der IGS North-South, so-
weit diese nicht durch die Fachkommissionen, die Schulleitung und die Ge-
schaftsfuhrende Direktorin / den Geschéftsfihrenden Direktor ausgetbt
wird.

c Er bestatigt die Fachkommissionen.

d Er sichert das bestehende Angebot an Lehrveranstaltungen auf Empfehlung
der Fachkommissionen im Einverstandnis mit den Fakultaten und in Uber-
einstimmung mit den Leistungsauftragen oder den Leistungsvereinbarungen
der beteiligten Partnerinnen. Er kann neue Lehrinhalte initiieren.

e Er stellt die Verbindung zu den beteiligten Universitatsleitungen sicher. Ab-
sprachen betreffen v.a. Studieninhalte, Studienplane, Zulassungsmodalita-
ten und Abschlusse.

f Er beschliesst das Forschungs- und Bildungsprogramm sowie das Budget
der IGS North-South.

g Er stellt Antrag an die beteiligten Universitatsleitungen betreffend Eigenleis-
tungen fur die IGS North-South.
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h Er tragt zur Vernetzung der IGS North-South in der Schweiz und zur Star-
kung des internationalen Netzwerkes bei.

2 Er erfiillt alle Gibrigen Aufgaben, welche nicht einer anderen organisatorischen
Einheit der jeweiligen Universitat zugewiesen sind.

Art. 6 * Der Schulrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Fir eine glltige Beschlussfassung missen mindestens zwei Drittel
der Mitglieder (auf ganze Personen abgerundet) anwesend sein. Bei Stimmen-
gleichheit hat die Prasidentin oder der Prasident den Stichentscheid.

2 Fur folgende Beschliisse sind qualifizierte Mehrheiten bzw. Einstimmigkeit er-
forderlich:

a Eine Auflésung der IGS North-South bedarf der Zustimmung samtlicher De-
legierter der Universitaten im Schulrat.

b Die Erweiterung der IGS North-South durch zusétzliche Partnerinnen bedarf
der Zustimmung samtlicher Delegierter der Universitaten im Schulrat.

¢ Einer Mehrheit von zwei Dritteln samtlicher Mitglieder (abgerundet) des
Schulrats bedurfen:
- der Antrag fur die Ernennung der Geschéaftsfiihrenden Direktorin / des Ge-
schaftsfuhrenden Direktors der Schulleitung, sowie
- die Anderung des Geschaéftsreglements.

3. Fachkommissionen

Art. 7 ! Die Fachkommissionen sind fachspezifische Kommissionen fiir die Eva-
luation und Betreuung der Doktorierenden und Post-docs. Die Anzahl der Fach-
kommissionen sowie deren fachliche Ausrichtung richten sich nach der Anzahl
der angemeldeten Doktorierenden und Post-docs und deren Projektausrichtun-
gen.

2 Jede Fachkommission besteht aus mindestens drei Mitgliedern, wovon zumin-
dest eine Person Mitglied des Schulrats und eine Mitglied der Fakultat sein
muss, an welcher der oder die Kandidierende abschliessen wird. Im jeweils an-
wendbaren Promotionsreglement kdnnen weitere Anforderungen an die Mitglie-
der der Fachkommissionen definiert sein.

% Die Fachkommissionen konstituieren sich selbst.

“ Die Mitglieder der Fachkommissionen werden vom Schulrat fiir vier Jahre ge-
wahlt. Wiederwahl ist mdglich.

®> Die Fachkommissionen haben folgende Aufgaben:
a Evaluation der Dissertations- und Post-doc-Gesuche,
b Selektion der Kandidierenden,

¢ Erarbeitung einer Vereinbarung mit dem oder der jeweiligen Doktorierenden
sowie Monitoring betreffend die Einhaltung der Vereinbarung,

d Empfehlungen an den Schulrat fir ein angemessenes Lehrangebot fiir Dok-
torierende im entsprechenden Fachbereich,

e Festlegung der fir die Grundausbildung erforderlichen Lehrveranstaltungen,
f Beratung der Kandidierenden wéahrend der Studienzeit,
g Begutachtung der Jahresberichte der Kandidierenden,

h weitere, durch den Schulrat Gbertragene Aufgaben.
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Art. 8 *Die Schulleitung ist verantwortlich fir die operationelle Fiihrung der IGS
North-South und berét sich regelmassig. Die Schulleitung besteht aus zwei
Vertreterinnen / Vertretern des Schulrates sowie der Geschaftsfihrenden Direk-
torin / dem Geschéftsfliihrenden Direktor der IGS North-South.

% Die Schulleitung hat folgende Aufgaben:
a Unterstitzung und Steuerung der Arbeiten der Geschéftsstelle,
b Koordination des Forschungs- und Bildungsprogramms,
¢ Organisation von gemeinsamen Aktivitdten und Anlassen,

d Kommunikation mit Gbergeordneten Stellen der Forschungsférderung,
Entwicklungszusammenarbeit, Politik, Wirtschaft und Zivilgesellschatft,

e Einberufung von Schulratssitzungen,
f weitere, durch den Schulrat Ubertragene Aufgaben.

5. Die Geschaftsfuhrende Direktorin / der Geschaftsfihrende Direktor

Art. 9 ' Die Geschaftsfilhrende Direktorin oder der Geschéftsfiihrende Direktor
wird von der Universitatsleitung der Universitat Bern auf Antrag des Schulrats
ernannt.

2 Die Geschéftsfiihrende Direktorin / der Geschéftsfiihrende Direktor hat folgen-
de Aufgaben:

a Fidhren der Geschéftsstelle (Management Centre) der IGS North-South,

b Koordination des Forschungs- und Ausbildungsprogramms in Zusammen-
arbeit mit der Schulleitung zuhanden des Schulrates,

¢ Koordination des Forschungsprogramms und der Forschungspléne der IGS
North-South,

d Erarbeitung des Integrativen Ausbildungskonzeptes in Zusammenarbeit mit
den Partnerinnen der IGS North-South,

e Budgetierung und Rechnungslegung der IGS North-South zuhanden des
Schulrates,

f Koordination der Akquisition von Drittmitteln und der Teilnahme an For-
schungsprojekten,

g Vorbereitung der Schulratssitzungen und Erstellen der Sitzungsprotokolle,
h weitere, durch die Schulleitung oder den Schulrat Ubertragene Aufgaben.

6. Geschaftsstelle

Art. 10 Die Geschéftsstelle unterstitzt die Umsetzung der IGS North-South
durch folgende administrative und inhaltliche Tatigkeiten:
a Finanz- und Personalmanagement der IGS North-South,

b Fihren einer Informationsstelle und Bereitstellung sowie Unterhalt geeigne-
ter Informationsgefésse,



¢ Wissensmanagement und -transfer zu nicht akademischen Partnern,
d Umsetzung des Integrativen Ausbildungskonzeptes und Bereitstellung von
Lehrinhalten,
e Unterstitzung im Bereich Frauenférderung und Karrierebildung fur Teilneh-
mende der IGS North-South,
f Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit.
lll. Weitere Bestimmungen
Administra- | Art. 11 Die Geschéftsstelle der IGS North-South wird administrativ dem Centre
tive Zuord- for Development and Environment (CDE) der Universitat Bern zugeordnet.
nung
Budget der | Art. 12 ' Das Budget der IGS North-South sowie der Finanzierungsschliissel
International | inklusive die Eigenleistungen der beteiligten Universitaten werden von der Ge-
Graduate schaftsfiihrenden Direktorin / dem Geschéftsfihrenden Direktor erarbeitet und
School (IGS) | dem Schulrat zum Beschluss eingereicht.
North-South | > Der Schulrat stellt Antrag an die beteiligten Universitéatsleitungen betreffend
Leistung von finanziellen Mitteln an die IGS North-South.
® Die Eigenfinanzierung der beteiligten Institutionen wird durch die jeweilige Uni-
versitat direkt sichergestellt. Drittmittelfinanzierungen von Projekten und Pro-
grammen erfolgen je nach Beteiligung nach vorher ausgehandelten Verteil-
schlisseln.
Anstellung Art. 13 Die Anstellung der Doktorierenden erfolgt geméss den fiir die betreffen-
der Dokto- de Universitat jeweils geltenden Bestimmungen der Universitats- bzw. Personal-
rierenden gesetzgebung.
Inkrafttreten | Art. 14 Dieses Geschéftsreglement tritt riickwirkend auf den 01.07.2009 in Kraft.
N ‘ S\ NN |
Basel, den ....coooeeeeeeeeee . A ...........................
Prof. Dr. Antonio Loprieno -
Rektor der Universitat Basel Verwaltungsdirektor
Bern, den ‘?2|° .......... bﬁ .............................
Prof. Dr. Urs Wurgler
Rektor der Universitat Bern
Zurich, den \23’20‘6

Prof. Dr. Andreas Fischer
Rektor der Universitat Zarich

Prof. Dr. M. Hengartner
Dekan MNF
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